STATUT
Fundacji Feminoteka !

(tekst jednolity)

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§1

1. Fundacja Feminoteka, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Joann¢ Piotrowska, zwang dalej Fundatorka,
aktem notarialnym z dnia 8 wrzesnia 2005 roku, dziata na podstawie przepiséw ustawy o fundacjach z dnia 6

kwietnia 1984 r. i niniejszego Statutu.

2. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§2

Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicg, zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

§4

Fundacja ma prawo uzywania emblematow, odznak i pieczgci zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym

zakresie.
§ 52

Ministrem wtasciwym ze wzglgdu na cel Fundacji jest minister wtasciwy do spraw rodziny i polityki spoteczne;j.

Rozdzial 11

Cele, Srodki i zasady dzialania Fundacji

§6

1. Celem Fundacji jest:

1) dziatanie na rzecz likwidacji dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w literaturze, kulturze, sztuce oraz zyciu

publicznym,

! Nazwa Fundacji Zmieniona Uchwalg Zarzadu Fundacji z dnia 6.02.2006



2) wspieranie 1 upowszechnianie problematyki kobiecej, problematyki gender, feminizmu,

3) promowanie autorek i autorow, publikacji, wydawnictw po$wigconych szeroko rozumianej problematyce
kobiecej,

4) promocja kwestii rownouprawnienia kobiet i mezczyzn,

5) przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet,

6) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na plec,

7) wspieranie udziatu kobiet w zyciu publicznym i kulturalnym,

8) likwidowanie barier zwigzanych z dostgpem do wiedzy na temat nowych technologii,

9) upowszechnianie wiedzy na temat nowych technologii wsrdd kobiet.

2. Powyzsze cele beda realizowane® poprzez:

1) wspomaganie i organizowanie przedsigwzi¢¢ artystycznych, wydawniczych i innych form upowszechniania
kwestii rownouprawnienia kobiet i mezczyzn,

2) organizowanie konferencji, seminariow, warsztatow, kursow, wystaw,

3) organizowanie konkurséw i przyznawanie nagrod,

4) wspotprace z innymi fundacjami i organizacjami zajmujacymi si¢ kwestig rownouprawnienia kobiet i
mezczyzn, przeciwdzialaniem przemocy wobec kobiet, przeciwdzialaniem dyskryminacji ze wzgledu na plec,
5) wspieranie kobiet i organizacji kobiecych w ich dziatalno$ci na rzecz rownouprawnienia,

6) upowszechnianie wiedzy na temat sytuacji i dziatalnosci kobiet,

7) promowanie nowych technologii w$rdd kobiet i organizacji kobiecych,

8) prowadzenie serwisu i ksiggarni promujacej autorki i autoro6w, publikacji, wydawnictw poswigconych szeroko
rozumianej problematyce kobiecej, rownouprawnieniu i likwidacji dyskryminacji,

9) organizowanie akcji medialnych (kampanii promocyjnych, akcji spotecznych) promujacych ideg
réwnouprawnienia,

10) prowadzenie dziatalnosci badawcze;.

3. Mozliwe jest dofinansowywanie realizowanych przez Fundacje dzialan przez uczestnikow tych dziatan. 4

§7

Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej Polskiej oraz

obowigzujacym prawem, a w szczego6lnosci z ustawa o fundacjach i niniejszym statutem.

§8

Dla osiagnigcia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osoéb prawnych i fizycznych, ktérych

dzialalno$¢ jest zbiezna z celami statutowymi Fundacji.

2 Zmiana wprowadzona decyzjg zarzagdu w dniu 01.02.2021r.
% Zmiana wprowadzona decyzjg Zarzadu w dniu 25.11.2009.



§9°

Fundacja moze powotywac¢ oddziatly i filie w kraju i za granica.

1) Odzialy i filie Fundacji musza realizowac cele Fundacji na obszarze swojego dzialania.

2) Oddziaty i filie sg jednostkami Fundacji o terytorialnie wyodrebnionym zasi¢gu dziatania,
3) Zasady gospodarki finansowej jednostek terenowych zatwierdza Zarzad fundacji

4) Oddziatami/ filiami kieruja osoby powolywane i odwotywane przez Zarzad fundacji.

Rozdzial 111

Organy i organizacja Fundacji

§10

Organami Fundacji jest Rada Fundacji i Zarzad Fundacji. ©

&l11
Rada Fundacji

1. Rada Fundacji jest organem kontroli, nadzoru i opiniujacym Fundacji.

2. Skiada si¢ od trzech do pigciu 0s6b powotanych na czas nieokreslony.

3. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z czlonkostwa lub $mierci
cztonka Rady.

4. Nie mozna laczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z petnieniem funkcji w Zarzadzie Fundacji lub ze
stosunkiem pracy z Fundacja.

5. W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji, lub nawigzania przez
cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — cztonkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega
zawieszeniu, odpowiednio na czas pelienia funkcji lub trwania stosunku pracy.

6. Rada zbiera si¢ raz do roku podejmujac odpowiednie uchwaly i przedstawiajac je Zarzadowi Fundacji.

7. Rada podejmuje uchwaty w trybie gtosowania. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat w drodze
glosowania w nastgpujacych trybach: zwyktym (przy jednoczesnej obecnosci glosujacych cztonkow
Rady lub w drodze tele- lub wideokonferencji), korespondencyjnym (poprzez przestanie glosu
wlasnorgcznie podpisanym listem lub poczta elektroniczng- wykorzystanie poczty elektronicznej
wymaga opatrzenia o§wiadczenia glosujacego bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o

podpisie elektronicznym /Dz.U. Nr 130, poz. 1450, z p6zn. zm./).

4 Punkt dopisany decyzja Zarzadu Fundacji z dnia 3.04.2008
5 Paragraf dopisany decyzjg Zarzagdu Fundacji z dnia 10. 09.2009r.
¢ Rozdziat I11 od & 10 do & 11a wlacznie zmieniona uchwatg Zarzadu Fundacji z dnia 10.09.2009



8. Rada stanowi kolegialny organ kontroli, odrebny od Zarzadu, i nie podlegajacy mu w zakresie

wykonywania kontroli wewnetrzne;.

9. Uchwaty Rady Fundacji podejmowane sg bezwzgledng wickszoscig glosow.’

§11a
Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:
1.  Wspieranie dziatalnosci Fundacji poprzez nieodptatne dzielenie si¢ swoja wiedzg i do§wiadczeniem.
2. Nadzoér i kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu Fundacji.

3. Przyjmowanie corocznych sprawozdan merytorycznych Fundacji.

§12

Zarzad Fundacji kieruje jej dzialalnoscia i reprezentuje ja na zewnatrz.

§13

Zarzad Fundacji sktada si¢ z 2-5 0sob powotanych przez Fundatorke. Fundatorka moze zosta¢ cztonkinia

zarzadu.

& 13a
W sktad Zarzadu wchodza:®
Joanna Piotrowska (prezeska zarzadu)
Jolanta Gaweda (wiceprezeska zarzadu)
&14

1. Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwilg $mierci, rezygnacji lub odwotania cztonka Zarzadu

Fundacji.

2. Cztonek Zarzadu Fundacji moze by¢ odwotany przez Fundatorke lub przez Zarzad Fundacji. Odwotanie

cztonka Zarzadu Fundacji przez Zarzad Fundacji wymaga zgody Fundatora.

3. Odwotanie czlonka Zarzadu Fundacji przez Zarzad Fundacji nastgpuje w drodze uchwaty podjetej przez
pozostatych czlonkow Zarzadu Fundacji, przy czym cztonek Zarzadu Fundacji, ktorego sprawa dotyczy, nie

bierze udzialu w glosowaniu.

7 Punkt dopisany decyzjg Zarzgdu Fundacji z dnia 25.11.2009
8 Zmiana skladu Zarzadu Fundacji zmieniona uchwatg Zarzadu Fundacji z dnia 1.02.2021



4. W przypadku zwolnienia miejsca w Zarzadzie Fundacji przez wystapienie, $mier¢ lub pozbawienie
cztonkostwa w Zarzadzie Fundacji, Zarzad Fundacji uzupetnia swoj sktad w drodze kooptacji. Na kandydature

nowego cztonka Zarzadu Fundacji wyraza zgod¢ Fundatorka.

5. Czlonkowie Zarzadu Fundacji pelnia swe funkcje nieodplatnie.

6. Zarzad Fundacji moze powota¢ Dyrektora Fundacji do biezacego kierowania sprawami administracyjnymi

Fundacji. Zakres praw i obowiazkow Dyrektora Fundacji okresla Zarzad Fundacji.

7. Zarzad Fundacji moze powotywac¢ Rady Programowe do pomocy w realizacji poszczegdlnych przedsiewzigé
Fundacji.

§15°

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy prowadzenie wszystkich spraw Fundacji, a w szczegdlnosci:

1) uchwalanie programow dziatania Fundacji, ustalanie sposobow ich realizacji oraz podziat dochodu i srodkow
Fundacji na poszczegoélne cele,

2) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

3) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiso6w na rzecz Fundacji,

4) przyjmowanie w drodze uchwaty rocznych bilanséw Fundacji,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany Statutu Fundacji,

6) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Fundacji,

7) przedstawianie do wiadomosci publicznej programow dziatania oraz prawidlowosci wykorzystania srodkow
finansowych Fundacji,

8) przygotowywanie wnioskéw w sprawie powotania i odwotania oddzialow, filii, innych wyspecjalizowanych
placowek Fundacji, ich praw i obowiagzkow oraz zakresu i obszaru ich dziatania;

9) powotywanie i odwotywanie dyrektorek/dyrektorow oddzialow;

10) sprawowanie biezacego nadzoru nad dziatalnoscia oddziatow i filii oraz placowek wyspecjalizowanych
Fundacji z punktu widzenia ich zgodnosci z prawem, misja Fundacji, przyjetymi zasadami i standardami
dziatania oraz efektywnosci i zasadnosci wydatkowanych srodkoéw finansowych i rzeczowych;

11) zatwierdzanie rocznych planow finansowych oraz planow dziatania jednostek terenowych i
wyspecjalizowanych oraz zasad ich gospodarki finansowej

12) przedstawianie, na zagdanie Minister wtasciwy do spraw rodziny i polityki spotecznej, sprawozdan z
dziatalnoéci Fundacji'®.

§16

Zarzad Fundacji podejmuje uchwatly na posiedzeniu. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje i przewodniczy i

Prezeska Zarzadu. Posiedzenie jest wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu Fundacji zostali pisemnie

° Punkty 8-11 w & 15 dopisane decyzjg Zarzadu Fundacji z dn. 10.09.2009
10 Punkt zmieniony decyzjg Zarzadu z dnia 1.02.2021r.



powiadomieni o jego miejscu, terminie i porzadku obrad. Z posiedzen Zarzadu Fundacji sporzadza si¢ protokot.
Do waznosci posiedzenia wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy czlonkow Zarzadu
Fundacji.

§ 17

Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw oddanych. Za glosy oddane uwaza si¢ glosy ,,za”,
»przeciw” lub ,,wstrzymujace si¢”. W przypadku réwnej liczby gltoséw czlonkdéw Zarzadu Fundacji, decydujacy

jest gtos Prezeski Zarzadu.

§18

Do sktadania o$wiadczenia woli we wszystkich sprawach w tym majatkowych Fundacji, zawierania umow i

udzielania pelnomocnictw uprawnionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu Fundacji.

§19

Pracownicy Fundacji wynagradzani sa zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad Fundacji i korzystaja ze

wszystkich uprawnien pracowniczych gwarantowanych przez przepisy prawa pracy.

§ 20
Kazdy cztonek Zarzadu Fundacji jest obowigzany i uprawniony do prowadzenia spraw Fundacji. Kazdy cztonek
Zarzadu Fundacji moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu Fundacji sprawy nie przekraczajace zakresu
zwyktych czynnosci Fundacji. Jezeli jednak w przypadku zarzadu wieloosobowego przed zatatwieniem sprawy nie
przekraczajacej zakresu zwyktych czynnosci Fundacji ktorykolwiek z pozostatych cztonkow Zarzadu Fundacji
sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych czynno$ci, wymagana jest

uprzednia uchwata Zarzadu Fundacji.

Rozdzial IV
Majatek Fundacji

§ 21
Sktadnikami majatkowymi przeznaczonymi przez Fundatorke na realizacj¢ celéw Fundacji s3: internetowa
ksiggarnia feministyczna i serwis informacyjny Feminoteka wraz z domeng www.feminoteka.pl oraz jej
zawartoscia, bazami danych i mechanizmami niezb¢dnymi do prowadzenia serwisu i ksiggarni o tacznej
warto$ci 45.000,00 (czterdziesci pigé tysiecy) ztotych.

§ 22

Dochodami Fundacji sa w szczegdlnosci:

1) darowizny, dotacje, spadki i zapisy otrzymane od osob fizycznych, prawnych, krajowych i zagranicznych;



2) odsetki bankowe;

3) wplywy z dziatalnosci odplatnej (dziatalno$¢ odptatna bedzie prowadzona w zakresie szkolen i warsztatow

oraz sprzedazy publikacji i wydawnictw)!!

4) dochody z dziatalno$ci gospodarczej fundacji'2.

1)

2)
3)

§ 22a'3
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jej celow
statutowych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Caly dochdd organizacji przeznaczany jest na dziatalno$¢ pozytku publicznego

W zakresie gospodarki majatkiem fundacji nie jest dopuszczone:

- udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkin/éw jej organdéw, pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkinie/owie jej organow lub
pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,

opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”,

- przekazywanie majatku Fundacji na rzecz czlonkin/éw jej organéw lub pracownikéw oraz ich
0s0b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosci jezeli

przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

- wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkin/ow jej organow lub pracownikow oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba, ze to wykorzystanie

bezposrednio wynika z celu statutowego Fundacji,

- zakup na szczego6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotdéw, w ktorych uczestnicza

cztonkinie/owie organow lub pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie.

4) Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg, w zakresie!*:

20.42.Z — Produkcja wyrobow kosmetycznych i toaletowych

20.41.Z — Produkcja mydta i detergentow, Srodkow myjgcych i czyszczqcych

20.53.Z — Produkcja olejkow eterycznych

47.75.Z — Sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykutow toaletowych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.89.Z — Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobow prowadzona na straganach i targowiskach
47.91.7Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

47.99.Z — Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowq, straganami i targowiskami
02.30.Z — Pozyskiwanie dziko rosngcych produktow lesnych, z wylqczeniem drewna

01.49.Z Chow i hodowla pozostalych zwierzqt

§23

! Punkt dopisany decyzja Zarzadu z dnia 3.04.2008r.

12 Punkt dopisany decyzja Zarzadu z dnia 1.02.2021r.

13 Paragraf 8 zostal dopisany decyzja Zarzadu Fundacji z dnia 09.2009
14 Punkt dopisany decyzja Zarzadu z dnia 01.02.2021r.



W przypadku likwidacji Fundacji, fundusz zalozycielski oraz srodki rzeczowe i finansowe zostang przeznaczone
na cele identyczne lub zblizone do tych, ktore realizowata Fundacja. O przeznaczeniu tych $srodkow decyduje

Zarzad.

§ 24

W przypadku powotania Fundacji do spadku, Zarzad Fundacji sktada o§wiadczenie woli o przyjeciu spadku z

dobrodziejstwem inwentarza.

§25

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym majatkiem.

Rozdzial V

Tytuly honorowe

§ 26
1. Osobie, ktora wspotpracuje z Fundacja i przekazala na jej rzecz $rodki finansowe lub rzeczowe stanowigce
réwnowartos¢ minimum 5.000,- USD, moze by¢ przyznany tytut honorowy ,,Donator”.

2. Osoba wspotpracujaca z Fundacjg moze uzyskac tytut honorowy ,,Zashuzony dla Fundacji”.

Rozdzial VI

Zmiana Statutu

§27
Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian celow Fundacji.

§ 28
Zmiany Statutu moze dokonac:
1) Fundatorka lub upowazniona przez nig osoba,
2) Zarzad Fundacji za zgodg Fundatorki wyrazona na pi$mie.

§ 2915
Minister Rodziny i Polityki Spotecznej moze wezwaé Fundatorke lub Zarzad Fundacji do zmiany statutu w

wyznaczonym terminie, jesli okaze si¢, ze postanowienia Statutu sg sprzeczne z obowiazujacymi przepisami

prawa.

15 Zmiana wprowadzona uchwalg zarzadu z dn. 1.02.2021r.



§ 30

Uchwata Zarzadu Fundacji w sprawie zmiany Statutu podejmowana jest jednomyslnie.

§31

Zmiana Statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego ustalania.

Rozdzial VII

Likwidacja Fundacji

§32

1. Uchwate w przedmiocie likwidacji Fundacji z powodu osiagnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona,
lub z powodu wyczerpania srodkéw finansowych podejmuje Zarzad Fundacji.
2. Majatek Fundacji pozostaty po uregulowaniu jej zobowiazan przeznacza si¢ na cele okreslone przez Zarzad.

3. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia Ministra wlasciwego do spraw rodziny i polityki
spoteczne;j'®.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe
§33

Koszty administracyjne, organizacyjne oraz wydatki na dziatalno$¢ reprezentacyjna Fundacji wyodrgbnione w

planie finansowym pokrywane sa z majatku Fundacji.

Zarzqd Fundacji zatwierdza do stosowania niniejszy tekst jednolity Statutu Fundacji Feminoteka

Warszawa, dn. 01.02.2021

Joanna Piotrowska

/Prezeska zarzgdu/

Jolanta Gaweda

/Wiceprezeska zarzqdu/

16 Zmiana wprowadzona uchwalg zarzadu z dn. 1.02.2021r



